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AANVRAAG EINDWERKEN, BACHELOR- EN MASTERPROEVEN


STUDIE:  Geef een omschrijving van titel, onderzoeksvraag, doel________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________




STUDENT(EN): 

	Naam
	Telefoon
	e-mail
	opleiding

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




OPLEIDINGSINSTELLING: naam, contactgegevens

______________________________________________________________________________
		   _______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________



PROMOTOR(en): 

	Naam
	Telefoon
	e-mail
	Verbonden aan welke instelling?

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



PLAATS(EN) VAN ONDERZOEK:

In welke instelling(en) zal dit onderzoek nog plaatsvinden? 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

Welke diensten van ons ziekenhuis zullen deelnemen?

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

1. ONDERZOEK WAARBIJ PATIENT  (IN)DIRECT BETROKKEN WORDT

Wanneer aan patiënten medewerking gevraagd wordt en/of wanneer patiëntengegevens geraadpleegd worden, dient de studieaanvraag aan de Commissie Medische Ethiek gericht worden!

	Is er een goedkeuring van een centraal ethisch comité?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Is er een patiënteninformatieformulier voorhanden?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt het patiënteninformatieformulier systematisch overhandigd?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt er gebruik gemaakt van schriftelijke vragenlijsten?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Zijn de vragenlijsten anoniem?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Worden de vragenlijsten persoonlijk overhandigd?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt er gebruik gemaakt van interviewtechnieken?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt er gebruik gemaakt van audiogepreksopnamen?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt aan de patiënt toestemming gevraagd voor audio-opnames?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Worden gegevens van patiënten geanonimiseerd? 
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt duidelijk uitgelegd hoe de anonimisering gebeurt?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Is er medewerking vereist van medewerkers? bv. voor gegevensverzameling
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	
	
	
	

	
	
	
	



Hoeveel tijd neemt de bevraging van de patiënt in beslag? 

	___________________________________________________________________________

Periode en duur van het onderzoek?

___________________________________________________________________________




2. ONDERZOEK WAARBIJ UITSLUITEND MEDEWERKERS BETROKKEN WORDEN

Wanneer medewerkers geïnterviewd of geënquêteerd worden en/of hun inhoudelijke medewerking verlenen, dient hiervoor toestemming gevraagd aan de coördinator studentenbegeleiding.


	Wordt er gebruik gemaakt van schriftelijke vragenlijsten?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Zijn de vragenlijsten anoniem?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Worden de vragenlijsten persoonlijk overhandigd?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt er gebruik gemaakt van interviewtechnieken?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt er gebruik gemaakt van audiogespreksopnamen?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Wordt aan de medewerker toestemming gevraagd voor audio-opnames?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Worden gegevens van patiënten geanonimiseerd? 
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Worden gegevens van medewerkers geanonimiseerd?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg

	Heeft u hierover reeds contact met de betrokken dienst gehad?
	ja 
	neen
	Niet van toepassingg




Hoeveel tijd neemt de bevraging van de medewerker in beslag? 

	___________________________________________________________________________

Periode en duur van het onderzoek?

___________________________________________________________________________


Hoeveel medewerkers wil u bevragen?

___________________________________________________________________________


VERKLARING VAN DE ONDERZOEKERS

[bookmark: _GoBack]De onderzoekers verbinden zich er toe de resultaten van hun onderzoek, de uitgeschreven interviews over te maken aan de coördinator studentenbegeleiding. Tevens laten zij de tekst waarin ziekenhuisgegevens vermeld worden, lezen ter goedkeuring vooraleer deze te publiceren. 

Naam					Handtekening			Datum

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
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